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หนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายใน 
(ระดับหน่วยงานของรัฐ)
เรียน  นายอำเภอด่านขุนทด


องค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน ได้ประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงานสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 เดือน กันยายน  พ.ศ. 2561 ด้วยวิธีการที่หน่วยงานกำหนดซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติ การควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ความมั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่าภารกิจของหน่วยงานจะบรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายในด้านการดำเนินงานที่มีประสิทธิผลประสิทธิภาพ ด้านการรายงานที่เกี่ยวกับการเงิน และไม่ใช่การเงินที่เชื่อถือได้ ทันเวลา และโปร่งใสรวมทั้งด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน


อย่างไรก็ดี มีความเสี่ยงและได้กำหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน ในปีงบประมาณหรือปีปฏิทินถัดไป สรุปได้ดังนี้
1. ความเสี่ยงที่มีอยู่ที่ต้องกำหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน
1.1  กิจกรรมงานด้านการกำกับดูแลรถยนต์
1.2  กิจกรรมการพัฒนาและจัดเก็บรายได้
1.3  กิจกรรมงานก่อสร้างและบูรณะถนน
1.4  กิจกรรมงานประสานสาธารณูปโภค
1.5  กิจกรรมการบริหารงานการศึกษา
1.6  กิจกรรมป้องกันและช่วยเหลือประชาชนจากโรคติดต่อ
1.7  กิจกรรมงานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม
1.8  กิจกรรมงานส่งเสริมสุขภาพสิ่งแวดล้อม
1.9  กิจกรรมการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ป่วยเอดส์
1.10 กิจกรรมการทำบัตรคนพิการกรณีบัตรคนพิการหมดอายุ
2. การปรับปรุงการควบคุมภายใน
2.1  กิจกรรมงานด้านการกำกับดูแลรถยนต์ ได้กำหนดการปรับปรุงการควบคุมภายใน คือ 
1. มอบหมายให้พนักงานขับรถยนต์ดูแล และบำรุงรักษารถยนต์ นำรถเข้าตรวจเช็คสภาพการให้งานตามกำหนดเวลาอยู่เสมอ
2. ตรวจสอบแบบบันทึกการขออนุญาตทุกสัปดาห์โดยรายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบตามลำดับ
3. ตรวจสอบและควบคุมการขออนุญาตและการใช้รถส่วนกลางให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด โดยรายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบตามลำดับ 
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2.2 กิจกรรมการพัฒนาและจัดเก็บรายได้ ได้กำหนดการปรับปรุงการควบคุมภายในคือ 
1. จัดทำแผนพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
2. จ้างเหมาผู้เชี่ยวชาญด้านการสำรวจเพื่อลงพื้นที่เก็บข้อมูลภาคสนามและนำข้อมูลที่ได้มาบันทึกในโปรแกรมแผนที่ภาษีให้แล้วเสร็จตามหนังสือสั่งการ
2.3 กิจกรรมงานก่อสร้างและบูรณะถนน ได้กำหนดการปรับปรุงการควบคุมภายใน คือ
การควบคุมงานก่อสร้างตามโครงการ 
  
1. ตรวจสอบแนวเขตการก่อสร้างที่แน่ชัดก่อนการดำเนินการเข้าแผนประจำปีงบประมาณ
         
1. ตรวจสอบวัสดุก่อนการปฏิบัติงานต้องมีการตรวจสอบคุณภาพวัสดุตามข้อกำหนด
งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร


1. สรรหาวิศวกรระดับสามัญ เพื่อดำเนินการ
2.4  กิจกรรมงานประสานสาธารณูปโภค ได้กำหนดการปรับปรุงการควบคุม
  ภายใน คือ
1. จัดสรรเวลาการปฏิบัติงานให้เหมาะสม 
2. จัดลำดับความสำคัญ ก่อนหลัง
2.5 กิจกรรมการบริหารงานการศึกษา ได้กำหนดการปรับปรุงการควบคุมภายในคือ ขอรับโอนข้าราชการเพื่อมาดำรงตำแหน่งในสายงานการศึกษา
2.6 กิจกรรมป้องันและช่วยเหลือประชาชนจากโรคติดต่อ ได้กำหนดการปรับปรุงการควบคุมภายใน คือ รณรงค์ประชาสัมพันธ์ และจัดกิจกรรมโครงการควบคุมป้องกันโรคติดต่อเพิ่มมากขึ้นและเมื่อเกิดโรคติดต่อในพื้น
 ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ทันต่อเหตุการณ์
2.7 กิจกรรมงานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม ได้กำหนดการปรับปรุงการ   
      ควบคุมภายใน คือ เพิ่มการจัดกิจกรรมโครงการเกี่ยวกับการคัดแยกขยะ   
      การนำขยะมาใช้ประโยชน์ให้กับประชาชนในพื้นที่
2.8 กิจกรรมงานส่งเสริมสุขภาพสิ่งแวดล้อม ได้กำหนดการปรับปรุงการ   
      ควบคุมภายใน คือ จัดกิจกรรมเกี่ยวกับการส่งเสริมสุขภาพให้ประชาชน
 ในพื้นที่ การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการดูแลสุขภาพตนเอง เพื่อให้มีสุขภาพที่ดี
2.9 กิจกรรมงานสังคมสงเคราะห์ ได้กำหนดการปรับปรุงการควบคุมภายใน คือ

1. ต้องติดต่อประสานงานกับสำนักทะเบียนอำเภอทุกเดือนทำการตรวจสอบการเสียชีวิตของผู้สาอายุ คนพิการ และผู้ป่วยเอดส์ ซึ่งจะเป็นข้อมูลที่แท้จริง

2. ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการจ่ายเบี้ยยังชีพให้มากขึ้น หมั่นทำความเข้าใจกับประชาชนทุกครั้งที่มีการประชุมหรือจัดกิจกรรม
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      2.10 กิจกรรมการทำบัตรคนพิการกรณีบัตรคนพิการหมดอายุ ได้กำหนดการปรับปรุงการควบคุมภายใน คือ
1.จัดทำทะเบียนคนพิการให้เป็นปัจจุบันสามารถตรวจสอบวันออกบัตร 
วันหมดอายุ ของบัตรผู้พิการได้อย่างถูกต้อง
ลายมือชื่อ
          (นายชัยวรวัฒน์  อินทรวงษ์โชติ)
                                                            ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน ปฏิบัติหน้าที่
                          นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน
                  31  ตุลาคม ๒๕62
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	อย่างมีนัยสำคัญต่อระบบการควบคุมภายใน
	มีผลกระทบต่อระบบการควบคุมภายใน ซึ่งเกิดจาก
	
	
	
	
	
	
	

	 
	ปัจจัยภายนอก ที่ไม่อาจควบคุมได้ เช่นสภาพอากาศและ
	
	
	
	
	
	
	

	 
	ประชาชนผู้มาติดต่อราชการและเข้าร่วมกิจกรรมของ อบต.
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	ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน
	
	
	
	
	
	
	

	อำเภอด่านขุนทด  จังหวัดนครราชสีมา
	
	
	
	
	
	
	

	รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน
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	องค์ประกอบการควบคุมภายใน
	ผลการประเมิน/ข้อสรุป
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.กิจกรรมการควบคุม
	3.กิจกรรมการควบคุม
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 ระบุและพัฒนากิจกรรมการควบคุม เพื่อลดความ
	3.1 อบต.ตะเคียนมีการระบุและพัฒนากิจกรรมการควบคุม
	
	
	
	
	
	
	

	เสี่ยงในการบรรลุวัตถุประสงค์ให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้
	เพื่อลดความเสี่ยงในการบรรลุวัตถุประสงค์ โดยรวมแล้วมี
	
	
	
	
	
	
	

	 
	การพัฒนากิจกรรมการควบคุมความเสี่ยงทุกกิจกรรมที่
	
	
	
	
	
	
	

	 
	ยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์ 
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	3.2 ระบุและพัฒนากิจกรรมการควบคุมทั่วไปด้าน
	3.2 อบต.ตะเคียนมีการพัฒนากิจกรรมการควบคุมในด้าน
	
	
	
	
	
	
	

	เทคโนโลยี เพื่อสนับสนุนการบรรลุวัตถุประสงค์
	เทคโนโลยี ได้แก่ การนำโปรแกรมสำเร็จรูปมาใช้ในงาน
	
	
	
	
	
	
	

	 
	แต่ละกอง เช่น การเขียนแบบ การเขียนเช็ค เพื่อลดข้อ
	
	
	
	
	
	
	

	 
	ผิดพลาด และทำให้เกิดความรวดเร็วในการทำงาน
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	3.3 จัดให้มีกิจกรรมการควบคุมโดยกำหนดไว้ใน
	3.3 อบต.ตะเคียนยังไม่มีนโยบายการควบคุมภายในที่เป็น
	
	
	
	
	
	
	

	นโยบาย ประกอบด้วยผลสำเร็จที่คาดหวังและขั้นตอน
	ลายลักษณ์อักษรชัดเจน แต่ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
	
	
	
	
	
	
	

	การปฏิบัติงาน เพื่อนำนโยบายไปสู่การปฏิบัติจริง
	ทุกตำแหน่งจะมีผู้บริหารและหัวหน้างานกำกับดูแลให้มี
	
	
	
	
	
	
	

	 
	การปฏิบัติตามระเบียบข้อกฎหมายและหนังสือสั่งการ
	
	
	
	
	
	
	

	 
	อย่างเคร่งครัด 
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	4. สารสนเทศและการสื่อสาร
	4. สารสนเทศและการสื่อสาร
	
	
	
	
	
	
	

	4.1 จัดทำหรือจัดหาและใช้สารสนเทศที่เกี่ยวข้องและมี
	4.1 อบต.ตะเคียนมีการจัดทำเว็บไซต์ของ อบต. ใช้เป็นช่อง
	
	
	
	
	
	
	

	คุณภาพ เพื่อสนับสนุนให้มีการปฏิบัติตามการควบคุม
	ทางในการประชาสัมพันธ์ข่าวสารจัดซื้อจัดจ้างและข่าว
	
	
	
	
	
	
	

	ภายในที่กำหนด
	ประชาสัมพันธ์อื่นๆ เพื่อเป็นการเพิ่มความโปร่งใสในการ
	
	
	
	
	
	
	

	 
	ปฎิบัติงาน และลดความเสี่ยงในเรื่องของการทุจริต
	
	
	
	
	
	
	

	 
	อีกทั้งใช้ระบบสารสนเทศในปฏิบัติงานและรายงานผลการ
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	รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน
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	องค์ประกอบการควบคุมภายใน
	ผลการประเมิน/ข้อสรุป
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	ดำเนินงานให้กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นทราบได้แก่
	
	
	
	
	
	
	

	 
	ระบบ e-plan , e-laas, e-gp, info ฯลฯ
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	4.2 มีการสื่อสารภายในเกี่ยวกับสารสนเทศ รวมถึง
	4.2 อบต.มีการจัดตั้งไลน์กลุ่มของข้าราชการและพนักงาน
	
	
	
	
	
	
	

	วัตถุประสงค์และความรับผิดชอบที่มีต่อการควบคุม
	เพื่อใช้ในการติดต่อสื่อสารหรือสั่งการต่างๆ เพิ่มความ
	
	
	
	
	
	
	

	ภายในซึ่งมีความจำเป็นในการสนับสนุนให้มีการปฏิบัติ
	รวดเร็ว อีกทั้งยังมีการแจ้งประชาสัมพันธ์ระเบียบกฎหมาย
	
	
	
	
	
	
	

	ตามการควบคุมภายในที่กำหนด
	หนังสือสั่งการให้ทราบผ่านทางไลน์กลุ่มถือเป็นช่องทาง
	
	
	
	
	
	
	

	 
	ให้ทุกคนได้ศึกษาหาความรู้ และจะได้ปฏิบัติถูกต้อง
	
	
	
	
	
	
	

	 
	ตามระเบียบที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	4.3 มีการสื่อสารกับบุคคลภายนอกเกี่ยวกับเรื่องที่มี
	4.3 มีการพัฒนาช่องทางการประชาสัมพันธ์และติดต่อ
	
	
	
	
	
	
	

	ผลกระทบต่อการปฏิบัติตามการควบคุมภายใน
	ประสานงานกับบุคคลภายนอกอันได้แก่  ผู้นำหมู่บ้าน 
	
	
	
	
	
	
	

	ที่กำหนด
	กลุ่มแม่บ้าน อสม. และหน่วยงานอื่น โดยผ่านแอพลิเคชั่น
	
	
	
	
	
	
	

	 
	ไลน์ และการรายงานข้อมูลต่างๆ ไปยังท้องถิ่นอำเภอ
	
	
	
	
	
	
	

	 
	ผ่านทางไลน์ในกรณีที่ต้องการความรวดเร็ว พร้อมทั้ง
	
	
	
	
	
	
	

	 
	ส่งเป็นหนังสือราชการเพื่อใช้เป็นหลักฐานทางราชการด้วย
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	5.กิจกรรมการติดตามผล
	5.กิจกรรมการติดตามผล
	
	
	
	
	
	
	

	5.1 มีการระบุ พัฒนา และดำเนินการประเมินผล
	5.1 อบต.ตะเคียนมีการประเมินผลการควบคุมภายใน
	
	
	
	
	
	
	

	ระหว่างการปฏิบัติงาน และหรือการประเมินผลเป็น
	เป็นรายครั้งตามที่กำหนดคือปีละ 1 ครั้ง
	
	
	
	
	
	
	

	รายครั้งตามที่กำหนด เพื่อให้เกิดความมั่นใจว่าได้มีการ
	 
	
	
	
	
	
	
	

	ปฏิบัติตามองค์ประกอบของการควบคุมภายใน
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	องค์ประกอบการควบคุมภายใน
	ผลการประเมิน/ข้อสรุป
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.2 มีการประเมินผลและสื่อสารข้อบกพร่อง หรือจุด
	5.2 การสื่อสารข้อบกพร่อง หรือจุดอ่อนของการควบคุม
	
	
	
	
	
	
	

	อ่อนของการควบคุมภายในอย่างทันเวลาต่อ
	ภายใน หากเกิดขึ้นระหว่างการปฏิบัติงานจะรายงานด้วย
	
	
	
	
	
	
	

	ฝ่ายบริหารและผู้กำกับดูแล เพื่อให้ผู้รับผิดชอบสามารถ
	วาจาต่อหัวหน้างานและผู้บริหารเพื่อให้สั่งการแก้ไขอย่าง
	
	
	
	
	
	
	

	สั่งการแก้ไขได้อย่างเหมาะสม
	เหมาะสมและรวดเร็ว และมีการสอบทานโดยผู้ตรวจสอบ
	
	
	
	
	
	
	

	 
	ภายในจัดทำรายงานผลการตรวจสอบ พร้อมข้อเสนอแนะ
	
	
	
	
	
	
	

	 
	ผู้บริหารเพื่อสั่งการแก้ไขต่อไป
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	สรุปผลการประเมิน
	 
	
	
	
	
	
	
	

	       องค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน มีโครงสร้างการควบคุมภายในครบ 5 องค์ประกอบ มีประสิทธิผลและ
	
	
	
	
	
	
	

	เพียงพอที่จะทำให้การปฏิบัติงานประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ อย่างไรก็ตามมีบางกิจกรรมที่ต้องปรับปรุง
	
	
	
	
	
	
	

	กระบวนการควบคุมภายใน เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น จึงได้กำหนดวิธีการและ
	
	
	
	
	
	
	

	แผนการปรับปรุงการควบคุมภายในที่เหมาะสมไว้แล้ว
	 
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	

	
	ลงชื่อ............................................................................
	
	
	
	
	
	
	

	
	(นายชัยวรวัฒน์  อินทรวงษ์โชติ)
	
	
	
	
	
	
	

	
	ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน ปฏิบัติหน้าที่
	
	
	
	
	
	
	

	
	นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	31 ตุลาคม 2562
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	แบบ ปค.5

	ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน

	รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน

	สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุด วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2561

	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	หน่วยงานของรัฐหรือภารกิจ
	ความเสี่ยง
	การควบคุมภายในที่มีอยู่
	การประเมินผลการ
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่
	การปรับปรุงการ
	หน่วยงาน

	ตามแผนการดำเนินการหรือ
	 
	 
	ควบคุมภายใน
	 
	ควบคุมภายใน
	ที่รับผิดชอบ

	ภารกิจอื่นๆที่สำคัญของหน่วย
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	งานของรัฐ/วัตถุประสงค์
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 สำนักงานปลัด
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1. กิจกรรมงานด้านการกำกับ
	1. สภาพ/อายุการใช้งานของ
	๑. มีคำสั่งมอบหมายงาน 
	การควบคุมภายในมีความ
	๑. การใช้รถยนต์เกิดความ
	1. มอบหมายให้พนักงาน
	สำนักปลัด

	ดูแลรถยนต์ของ อบต.ตะเคียน
	รถยนต์
	ให้เจ้าหน้าที่รับผิดชอบ
	เพียงพอและมีการปฏิบัติ
	ชำรุดเสียหาย เนื่องจาก
	ขับรถยนต์ดูแล และบำรุง
	30-ก.ย.-63

	วัตถุประสงค์
	2. ผู้ขอใช้รถยนต์ส่วนกลาง
	รถยนต์แต่ละคันให้ชัดเจน
	อย่างต่อเนื่องในระดับหนึ่ง
	อายุการใช้งานยาวนาน
	รักษารถยนต์ นำรถเข้า
	 

	1. เพื่อให้รถยนต์มีสภาพดี
	บันทึกการขอใช้รถยนต์
	๒. มีคำสั่งมอบหมายหน้าที่
	แต่ยังต้องควบคุมต่อไป
	2. ผู้ขอใช้รถยนต์ส่วนกลาง
	ตรวจเช็คสภาพการให้งาน
	 

	พร้อมใช้งาน
	ไม่ครบถ้วนและไม่เป็นปัจจุบัน
	ให้เจ้าพนักงานขับรถยนต์
	 
	ไม่ปฏิบัติให้เป็นไปตาม
	ตามกำหนดเวลาอยู่เสมอ
	 

	2. เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบ
	 
	ทุกคันควบคุมเข็มไมล์ก่อน
	 
	ระเบียบฯ
	2. ตรวจสอบแบบบันทึก
	 

	กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
	 
	รถออกและรายงานการ
	 
	3. แบบบันทึกการขอ
	การขออนุญาตทุกสัปดาห์
	 

	ใช้และรักษารถยนต์ของ อปท.
	 
	ควบคุมให้ทราบ ป็นประจำ
	 
	อนุญาตใช้รถยนต์ส่วนกลาง
	โดยรายงานให้ผู้บังคับบัญชา
	 

	 
	 
	1.จัดทำหลักเกณฑ์การใช้
	 
	ไม่ครบถ้วน
	ทราบตามลำดับ
	 

	 
	 
	รถยนต์ส่วนกลางของ
	 
	 
	3.ตรวจสอบและควบคุม
	 

	 
	 
	องค์การบริหารส่วนตาบล
	 
	 
	การขออนุญาตและการใช้
	 

	 
	 
	ตะเคียน
	 
	 
	รถส่วนกลางให้เป็นไปตาม
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	หลักเกณฑ์ที่กำหนด โดย
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	รายงานให้ผู้บังคับบัญชา
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	ทราบตามลำดับ
	 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	2

	แบบ ปค.5

	ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน

	รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน

	สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุด วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2561

	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	หน่วยงานของรัฐหรือภารกิจ
	ความเสี่ยง
	การควบคุมภายในที่มีอยู่
	การประเมินผลการ
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่
	การปรับปรุงการ
	หน่วยงาน

	ตามแผนการดำเนินการหรือ
	 
	 
	ควบคุมภายใน
	 
	ควบคุมภายใน
	ที่รับผิดชอบ

	ภารกิจอื่นๆที่สำคัญของหน่วย
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	งานของรัฐ/วัตถุประสงค์
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	กองคลัง
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.กิจกรรมงานพัฒนา
	แผนที่ภาษีและทะเบียน
	1.จัดจ้างบริษัทเอกชนใน
	๑.งานพัฒนาและจัดเก็บ
	แผนที่ภาษีและทะเบียน
	1. จัดทำแผนพัฒนาและ
	กองคลัง

	และจัดเก็บรายได้
	ทรัพย์สินไม่ครบถ้วน
	การจัดทำแผนที่ภาษี 
	รายได้กิจกรรมการพัฒนา
	ทรัพย์สินไม่ครบถ้วน
	จัดเก็บรายได้
	30-ก.ย.-63

	วัตถุประสงค์
	 
	2.มีคำสั่งแบ่งงานภายใน 
	และจัดเก็บรายได้มีการ
	ประกอบกับบุคลากรไม่
	 
	 

	เพื่อให้การพัฒนาจัดเก็บรายได้
	 
	กองคลัง ฝ่ายจัดเก็บรายได้
	ควบคุมที่เพียงพอ บรรลุ
	เพียงพอในการลงพื้นที่
	2.จ้างเหมาผู้เชี่ยวชาญ
	 

	มีวิธีการและหลักเกณฑ์ 
	 
	 
	วัตถุประสงค์ของการควบคุม
	ภาคสนามเพื่อเก็บข้อมูล
	ด้านการสำรวจ เพื่อลงพื้นที่
	 

	การจัดเก็บรายได้มีประสิทธิภาพ
	 
	 
	ได้ในระดับหนึ่ง แต่ยังไม่
	ในการจัดทำแผนที่ภาษี
	เก็บข้อมูลภาคสนาม
	 

	 
	 
	 
	เพียงพอ
	เนื่องจาก ตำบลตะเคียน
	และนำข้อมูลที่ได้มาบันทึก
	 

	 
	 
	 
	1. จัดจ้างบริษัทเอกชน
	มีพื้นที่ขนาดใหญ่
	ในโปรแกรมแผนที่ภาษี
	 

	 
	 
	 
	ดำเนินการแผนที่แม่บทและ
	 
	ให้แล้วเสร็จตามหนังสือ
	 

	 
	 
	 
	ข้อมูลหลักเสร็จสิ้นแล้ว
	 
	สั่งการ
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	แบบ ปค.5

	ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน

	รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน

	สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุด วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2561

	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	หน่วยงานของรัฐหรือภารกิจ
	ความเสี่ยง
	การควบคุมภายในที่มีอยู่
	การประเมินผลการ
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่
	การปรับปรุงการ
	หน่วยงาน

	ตามแผนการดำเนินการหรือ
	 
	 
	ควบคุมภายใน
	 
	ควบคุมภายใน
	ที่รับผิดชอบ

	ภารกิจอื่นๆที่สำคัญของหน่วย
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	งานของรัฐ/วัตถุประสงค์
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	กองช่าง
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1. กิจกรรมงานก่อสร้าง
	1.ผู้นำสำรวจยังไม่ทราบ
	ดำเนินการควบคุมให้ถูกต้อง
	ตรวจสอบคุณสมบัติและ
	1.ผู้นำสำรวจยังไม่ทราบ
	1. ตรวจสอบแนวเขตการ
	กองช่าง

	งานก่อสร้างและบูรณะถนน
	แนวเขตที่แน่ชัด
	ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ
	คุณภาพของงาน ความมั่นคง
	แนวเขตที่แน่ชัด
	ก่อสร้างที่แน่ชัดก่อนการ
	30-ก.ย.-63

	1.1 การควบคุมงานก่อสร้าง
	2.คุณภาพวัสดุยังไม่ดีพอ
	ต่างๆ ตามหลักวิชาการ
	แข็งแรง
	2.คุณภาพวัสดุยังไม่ดีพอ
	ดำเนินการเข้าแผนประจำปี
	 

	ตามโครงการ
	3.ขาดวิศวกรระดับสามัญ
	 
	 
	3.ขาดวิศวกรระดับสามัญ
	งบประมาณ
	 

	วัตถุประสงค์
	เพื่อการออกแบบ รับรองแบบ
	 
	 
	เพื่อการออกแบบ รับรองแบบ
	2. ตรวจสอบวัสดุก่อนการ
	 

	เพื่อแก้ไขปัญหาของประชาชน
	ก่อสร้าง
	 
	 
	ก่อสร้าง
	ปฏิบัติงานต้องมีการตรวจสอบ
	 

	ภายในพื้นที่
	 
	 
	 
	 
	คุณภาพวัสดุตามข้อกำหนด
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.2งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	วัตถุประสงค์
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	เพื่อให้การขออนุญาตก่อสร้าง
	ขาดตำแหน่งวิศวกรระดับสามัญ
	ดำเนินการควบคุมให้ถูกต้อง
	ปฏิบัติตามหนังสือสั่งการอย่าง
	ขาดตำแหน่งวิศวกรระดับสามัญ
	สรรหาวิศวกรระดับสามัญ 
	กองช่าง

	อาคารตาม พรบ.2522 เป็นไป
	เพื่อการดำเนินการออกแบบและ
	ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ
	เคร่งครัด
	เพื่อการดำเนินการออกแบบ
	เพื่อดำเนินการ
	30-ก.ย.-63

	อย่างถูกต้องตามกฎ ระเบียบ 
	รับรองแบบงานโครงสร้าง
	ต่างๆ ตามหลักวิชาการ
	 
	และรับรองแบบงานโครงสร้าง
	 
	 

	ของทางราชการ
	พื้นฐานในพื้นที่
	 
	 
	พื้นฐานในพื้นที่
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	4

	แบบ ปค.5

	ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน

	รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน

	สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุด วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2561

	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	หน่วยงานของรัฐหรือภารกิจ
	ความเสี่ยง
	การควบคุมภายในที่มีอยู่
	การประเมินผลการ
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่
	การปรับปรุงการ
	หน่วยงาน

	ตามแผนการดำเนินการหรือ
	 
	 
	ควบคุมภายใน
	 
	ควบคุมภายใน
	ที่รับผิดชอบ

	ภารกิจอื่นๆที่สำคัญของหน่วย
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	งานของรัฐ/วัตถุประสงค์
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.กิจกรรมงานประสาน
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	สาธารณูปโภค
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1 งานสาธาณูปโภค
	1.การใช้งานของรถกระเช้า
	มีช่องทางแจ้งไฟฟ้าชำรุด
	1. กรณีเกิดปัญหาไฟฟ้าชำรุด
	1.การใช้งานของรถกระเช้า
	1. จัดสรรเวลาการปฏิบัติงาน
	กองช่าง

	วัตถุประสงค์
	ไฟฟ้าต้องไปช่วยปฏิบัติงาน
	เสียหาย2ช่องทาง คือเป็น
	เสียหายให้ผู้นำท้องที่แจ้งต่อ
	ไฟฟ้าต้องไปช่วยปฏิบัติงาน
	ให้เหมาะสม 
	30-ก.ย.-63

	 - เพื่อการซ่อมบำรุง ไฟฟ้าแสงสว่าง
	ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	ลายลักษณ์อักษร และ
	องค์การบริหารส่วนตำบลโดยทำ
	ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	2.จัดลำดับความสำคัญ 
	 

	และระบบเสียงตามสายในพื้นที่
	หรืองานอื่นที่เกี่ยวข้อง
	ด้วยวาจา
	เป็นลายลักษณ์อักษร
	หรืองานอื่นที่เกี่ยวข้อง
	ก่อนหลัง
	 

	17 หมู่บ้าน
	2.เสียงตามสายของหมู่บ้านชำรุด
	 
	2. เนื่องจากเป็นผู้ดูแลในพื้นที่
	2.เสียงตามสายของหมู่บ้าน
	 
	 

	 
	เสียหายค่อนข้างบ่อยมาก
	 
	หมู่บ้านต่างๆ
	ชำรุดเสียหายค่อนข้างบ่อยมาก
	 
	 

	 
	3.จำนวนโคมไฟฟ้าเพิ่มมากขึ้น  
	 
	 
	3.จำนวนโคมไฟฟ้าเพิ่มมากขึ้น
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	แบบ ปค.5

	ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน

	รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน

	สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุด วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2561

	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	หน่วยงานของรัฐหรือภารกิจ
	ความเสี่ยง
	การควบคุมภายในที่มีอยู่
	การประเมินผลการ
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่
	การปรับปรุงการ
	หน่วยงาน

	ตามแผนการดำเนินการหรือ
	 
	 
	ควบคุมภายใน
	 
	ควบคุมภายใน
	ที่รับผิดชอบ

	ภารกิจอื่นๆที่สำคัญของหน่วย
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	งานของรัฐ/วัตถุประสงค์
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 กองการศึกษา 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1. กิจกรรมการบริหารงาน
	1.ขาดผู้ปฏิบัติงานในตำแหน่ง
	ขอใช้บัญชีผู้สอบได้ของ
	1. ขอใช้บัญชีผู้สอบได้ของ
	ผู้ปฏิบัติงานแทนสามารถ
	1. ขอรับโอนข้าราชการเพื่อ
	กองการศึกษา

	การศึกษา
	ผู้อำนวยการกองการศึกษา
	กรมฯเพื่อมาบรรจุใน
	กรมฯเพื่อมาบรรจุใน
	ปฎิบัติหน้าที่ได้ดีในระดับหนึ่ง
	มาดำรงตำแหน่งในสายงาน
	30-ก.ย.-63

	วัตถุประสงค์
	และนักวิชาการศึกษา ซึ่งเป็น
	ตำแหน่งที่ว่าง
	ตำแหน่งที่ว่าง
	แต่ก็ยังขาดบุคลากรที่มี
	การศึกษา
	 

	 เพื่อให้การบริหารงานการศึกษา
	ข้าราชการประจำ
	 
	2. รับโอนข้าราชการเพื่อมา
	ความรู้ ความสามาถ
	 
	 

	ของ อบต. ตะเคียน
	2.ผู้ปฏิบัติหน้าที่แทนยังขาด
	 
	ดำรงตำแหน่งในสายงาน
	ในสายงานการศึกษา 
	 
	 

	เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
	ความรู้ความเข้าใจและขั้นตอน
	 
	การศึกษาแล้วแต่ยังไม่มี
	เนื่องจาก อบต. ตะเคียน
	 
	 

	 
	ในบริหารงานการศึกษา
	 
	ผู้มาติดต่อ
	มี ศพด. ในความรับผิดชอบ
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	จำนวนมาก
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	แบบ ปค.5

	ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน

	รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน

	สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุด วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2561

	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	หน่วยงานของรัฐหรือภารกิจ
	ความเสี่ยง
	การควบคุมภายในที่มีอยู่
	การประเมินผลการ
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่
	การปรับปรุงการ
	หน่วยงาน

	ตามแผนการดำเนินการหรือ
	 
	 
	ควบคุมภายใน
	 
	ควบคุมภายใน
	ที่รับผิดชอบ

	ภารกิจอื่นๆที่สำคัญของหน่วย
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	งานของรัฐ/วัตถุประสงค์
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	กิจกรรม
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.ป้องกันและช่วยเหลือ
	ประชาชนในพื้นที่เจ็บป่วย
	 -มีการรณรงค์ประชาสัมพันธ์
	 -มีการรณรงค์ประชาสัมพันธ์
	ผู้ปฏิบัติงานแทนสามารถ
	รณรงค์ประชาสัมพันธ์ และ
	กองสาธารณสุข

	ประชาชนจากโรคติดต่อ
	เนื่องจากโรคติดต่อ
	ให้ความรู้ ประชาชนในการ
	ให้ความรู้ ประชาชนในการ
	ปฎิบัติหน้าที่ได้ดีในระดับหนึ่ง
	จัดกิจกรรมโครงการควบคุม
	และสิ่งแวดล้อม

	วัตถุประสงค์
	 
	ป้องกันควบคุมโรคติดต่อ
	ป้องกันควบคุมโรคติดต่อ
	แต่ก็ยังขาดบุคลากรที่มี
	ป้องกันโรคติดต่อเพิ่มมากขึ้น
	30-ก.ย.-63

	เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่ปลอด
	 
	 -กรณีเกิดโรคติดต่อมีการทำ
	 -กรณีเกิดโรคติดต่อมีการทำ
	ความรู้ ความสามาถ
	และเมื่อเกิดโรคติดต่อในพื้น
	 

	ภัยห่างไกลโรคติดต่อ
	 
	งานประสานกันระหว่าง อบต.
	งานประสานกันระหว่าง อบต.
	ในสายงานการศึกษา 
	ประสานงานกับหน่วยงาน
	 

	 
	 
	รพ.สต. และ อสม. ในการลง
	รพ.สต. และ อสม. ในการลง
	เนื่องจาก อบต. ตะเคียน
	ที่เกี่ยวข้องให้ทันต่อเหตุ
	 

	 
	 
	พื้นที่เพื่อควบคุมโรค
	พื้นที่เพื่อควบคุมโรค
	มี ศพด. ในความรับผิดชอบ
	การณ์
	 

	 
	 
	 
	 
	จำนวนมาก
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	กิจกรรม
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2. งานสุขาภิบาลและอนามัย
	ประชาชนยังขาดความรู้
	 -มีการรณรงค์ประชาสัมพันธ์
	 -ประชาชนมีความรู้ความเข้า
	ประชาชนบางครัวเรือนยัง
	เพิ่มการจัดกิจกรรมโครงการ
	กองสาธารณสุข

	สิ่งแวดล้อม
	ความเข้าใจในการคัดแยก
	ให้ความรู้ ประชาชนในการ
	ใจในการปฏิบัติตัวดูแลสุขภาพ
	ขาดความรู้ความเข้าใจและ
	เกี่ยวกับการคัดแยกขยะ การ
	และสิ่งแวดล้อม

	วัตถุประสงค์
	ขยะ และมีการคัดแยก
	คัดแยกขยะตั้งแต่ต้นทาง
	ตนเองมากขึ้น
	ยังไม่มีการคัดแยกขยะก่อน
	นำขยะมาใช้ประโยชน์ให้กับ
	30-ก.ย.-63

	เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่มีความ
	ขยะในระดับครัวเรือนน้อย
	 -มีการอบรมให้ความรู้กับ
	 
	ทิ้ง
	ประชาชนในพื้นที่
	 

	รู้เกี่ยวกับการคัดแยกขยะก่อนทิ้ง
	 
	ประชาชนในการคัดแยกขยะ
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	แบบ ปค.5

	ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน

	รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน

	สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุด วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2561

	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	หน่วยงานของรัฐหรือภารกิจ
	ความเสี่ยง
	การควบคุมภายในที่มีอยู่
	การประเมินผลการ
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่
	การปรับปรุงการ
	หน่วยงาน

	ตามแผนการดำเนินการหรือ
	 
	 
	ควบคุมภายใน
	 
	ควบคุมภายใน
	ที่รับผิดชอบ

	ภารกิจอื่นๆที่สำคัญของหน่วย
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	งานของรัฐ/วัตถุประสงค์
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	กิจกรรม
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3. งานส่งเสริมสุขภาพ
	ประชาชนยังขาดความรู้
	 -มีการรณรงค์ประชาสัมพันธ์
	 -ประชาชนมีความรู้ความเข้า
	ประชาชนยังให้ความสำคัญ
	 -จัดกิจกรรมเกี่ยวกับการ
	กองสาธารณสุข

	สิ่งแวดล้อม
	ความเข้าใจในการปฏิบัติ
	ให้แก่ประชาชนในพื้นที่
	ใจในการปฏิบัติตัวดูแลสุขภาพ
	กับการดูแลสุขภาพตนเอง
	ส่งเสริมสุขภาพให้ประชาชน
	และสิ่งแวดล้อม

	วัตถุประสงค์
	ตัว
	ประชาสัมพันธ์ แผ่นพับ และ
	ตนเองมากขึ้น
	น้อย และออกกำลังกายน้อย
	ในพื้นที่ การปรับเปลี่ยน
	30-ก.ย.-63

	เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ความ
	 
	จัดกิจกรรมฝึกอบรมให้ความรู้
	 
	 
	พฤติกรรมในการดูแลสุขภาพ
	 

	เข้าใจในการปฏิบัติตัวเพื่อป้อง
	 
	ให้แก่ประชาชนในพื้นที่
	 
	 
	ตนเอง เพื่อให้มีสุขภาพที่ดี
	 

	กันโรค
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	แบบ ปค.5

	ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน

	รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน

	สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุด วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2561

	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	หน่วยงานของรัฐหรือภารกิจ
	ความเสี่ยง
	การควบคุมภายในที่มีอยู่
	การประเมินผลการ
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่
	การปรับปรุงการ
	หน่วยงาน

	ตามแผนการดำเนินการหรือ
	 
	 
	ควบคุมภายใน
	 
	ควบคุมภายใน
	ที่รับผิดชอบ

	ภารกิจอื่นๆที่สำคัญของหน่วย
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	งานของรัฐ/วัตถุประสงค์
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	กองสวัสดิการ
	1.ผู้ได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	1.ก่อนการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพ
	1.ข้อมูลการเสียชีวิตที่ได้ติดต่อ
	1.การติดต่อประสานงานกับ
	1.ต้องติดต่อประสานงานกับ
	กองสวัสดิการ

	1.กิจกรรมการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพ
	คนพิการ และผู้ป่วยเอดส์ ไม่
	แต่ละเดือน  เจ้าหน้าที่ได้โทร
	ประสานงานกับสมาชิกสภาองค์
	สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
	สำนักทะเบียนอำเภอทุกเดือน
	30 ก.ย 63

	ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยเอดส์
	ให้ความร่วมมือในการแจ้งข้อมูล
	ศัพท์ติดต่อประสานงานกับ
	การบริหารส่วนตำบลตะเคียน 
	ตำบลตะเคียน  ข้อมูลที่ได้รับ
	ทำการตรวจสอบการเสียชีวิต
	 

	วัตถุประสงค์
	การเปลี่ยนแปลงที่อยู่ กรณีมี
	สมาชิกสภาองค์การบริหาร
	นั้น  เป็นข้อมูลที่ยังไม่ได้ตรวจ
	ยังเป็นข้อมูลดิบ  และบอกด้วย
	ของผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้
	 

	1.เพื่อสร้างหลักประกันรายได้
	การโอนย้ายออกจากพื้นที่ กรณี
	ส่วนตำบลตะเคียนว่ามีผู้
	สอบยีนยันการเสียชีวิตจริง เป็น
	วาจา  ไม่มีการรับรองที่เป็น
	ป่วยเอดส์ ซึ่งจะเป็นข้อมูลที่
	 

	ให้แก่ผู้สูงอายุ
	ได้รับเงินสวัสดิการหรือสิทธิ
	สูงอายุ  คนพิการ และผู้ป่วย
	เพียงข้อมูลดิบโดยการรับรอง
	ลายลักษณ์อักษร
	แท้จริง
	 

	2.เพื่อเสริมสร้างสวัสดิการทางสัง
	ประโยชน์อื่นจากรัฐและผู้ได้รับ
	เอดส์  รายใดเสียชีวิตหรือไม่
	ข้อมูลด้วยวาจา  ซึ่งยังไม่มีการ
	2.กรณีผู้รับเบี้ยยังชีพเสียชีวิต
	2.ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการ
	 

	คมให้แก่คนพิการหรือทุพพลภาพ
	เบี้ยเสียชีวิต  ทำให้เจ้าหน้าที่ไม่
	 
	รับรองที่เป็นเอกสารหลักฐาน
	การเบิกจ่ายเงินเบี้ยยังชีพไป
	จ่ายเบี้ยยังชีพให้มากขึ้น หมั่น
	 

	3.เพื่อให้การสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์
	รู้หรือรู้ช้า  ซึ่งเจ้าหน้าที่ต้องทำ
	 
	ของทางราชการจากทะเบียน
	แล้วจึงต้องเรียกเงินคืน
	ทำความเข้าใจกับ  ประชาชน
	 

	 
	เรื่องระงับและคืนเงินในเดือน
	 
	ราษฎร์อำเภอ  ประกอบกับ
	3.กรณีผู้รับเบี้ยยังชีพเสียชีวิต
	ทุกครั้งที่มีการประชุมหรือจัด
	 

	 
	ถัดไป
	 
	จำนวนผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
	ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
	กิจกรรม
	 

	 
	 
	 
	ผู้ป่วยเอดส์ มีจำนวนมากกว่า
	ฯต้องระงับการจ่ายเงินภายใน
	 
	 

	 
	 
	 
	1,800  ราย จึงยากที่จะดำเนิน
	เดือนที่เสียชีวิตทันที
	 
	 

	 
	 
	 
	การ ตรวจสอบได้ทุกเดือน
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	แบบ ปค.5

	ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน

	รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน

	สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุด วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2561

	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	หน่วยงานของรัฐหรือภารกิจ
	ความเสี่ยง
	การควบคุมภายในที่มีอยู่
	การประเมินผลการ
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่
	การปรับปรุงการ
	หน่วยงาน

	ตามแผนการดำเนินการหรือ
	 
	 
	ควบคุมภายใน
	 
	ควบคุมภายใน
	ที่รับผิดชอบ

	ภารกิจอื่นๆที่สำคัญของหน่วย
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	งานของรัฐ/วัตถุประสงค์
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	กองสวัสดิการ
	1.มีคนพิการบางรายที่ไม่ดำเนิน
	1.ก่อนสิ้นปีงบประมาณ เจ้า
	1.มีคนพิการบางรายที่ไม่ดำเนิน
	1.ตามระเบียบกระทรวงมหาด
	1.จัดทำทะเบียนคนพิการให้
	กองสวัสดิการ

	2.กิจกรรมการทำบัตรคนพิการ
	การไปต่อบัตรที่หมดอายุหรือให้
	หน้าที่จะดำเนินการตรวจสอบ
	การไปต่อบัตรที่หมดอายุหรือ
	ไทยฯคนพิการที่ไม่ได้ดำเนิน
	เป็นปัจจุบันสามารถตรวจสอบ
	30 ก.ย 63

	กรณีบัตรคนพิการหมดอายุ
	เจ้าหน้าที่ไปดำเนินการแทนเนื่อง
	บัตรคนพิการ หากพบว่าบัตร
	ให้เจ้าหน้าที่ไปดำเนินการแทน
	การต่อบัตรคนพิการที่หมดอายุ
	วันออกบัตร  วันหมดอายุ ของ
	 

	วัตถุประสงค์
	จากบางรายไม่ได้อยู่ในพืนที่ โดย
	คนพิการหมดอายุหรือใกล้
	เนื่องจากบางรายไม่ได้อยู่ในพื้น
	จะระงับการจ่ายเงินเบี้ยความ
	บัตรผู้พิการได้อย่างถูกต้อง
	 

	1.เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไป
	ไม่แจ้งให้เจ้าหน้าที่ทราบและคน
	หมดอายุแล้วจะแจ้งให้คนพิ
	ที่  โดยไม่แจ้งให้เจ้าหน้าที่ทราบ
	พิการไว้ชั่วคราว จนกว่าจะต่อ
	 
	 

	อย่างมีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล
	พิการไม่ตรวจสอบวันหมดอายุ
	การทราบเพื่อไปดำเนินการต่อ
	และคนพิการไม่ตรวจสอบวัน
	อายุบัตรให้เรียบร้อย
	 
	 

	และให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการ
	ของตนเอง
	อายุบัตรด้วยตนเองหรือให้
	หมดอายุของตนเอง
	 
	 
	 

	ปฏิบติงาน
	 
	เจ้าหน้าที่ดำเนินการต่ออายุ
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	บัตรให้ที่ สนง.พมจ. เพื่อเป็น
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	การอำนวยความสะดวกให้แก่
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	คนพิการทุกราย
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ลงชื่อ........................................................................
	
	

	
	
	
	(นายชัยวรวัฒน์  อินทรวงษ์โชติ)
	
	

	
	
	
	ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน ปฏิบัติหน้าที่
	
	

	
	
	
	นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน
	
	

	
	
	
	31 ตุลาคม 2562
	
	


แบบ ปค.6
รายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผู้ตรวจสอบภายใน
เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน


ผู้ตรวจสอบภายในขอองค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน ได้สอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงาน สำหรับปีสิ้นสุดวันที่  30  เดือน กันยายน พ.ศ. 2562  ด้วยวิธีการสอบทานตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ความมั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่า ภารกิจของหน่วยงานจะบรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายในด้านการดำเนินงานที่มีประสิทธิผล ประสิทธิภาพด้านการรายงานที่เกี่ยวกับการเงิน และไม่ใช่การเงินที่เชื่อถือได้ ทันเวลา และโปร่งใส รวมทั้งด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน


จากผลการสอบทานดังกล่าว ผู้ตรวจสอบภายในเห็นว่า การควบคุมภายในขององค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน มีความเพียงพอ ปฏิบัติตามอย่างต่อเนื่อง และเป็นปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 

           ลงชื่อ  ………………..……………………… 
            (นางพัชรินทร์  รุ่งเรือง)
                    ตำแหน่ง      หัวหน้าสำนักปลัด
 
                    วันที่  30  ตุลาคม  2562       

