แผนจัดการความรู้องค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2561
	แผนการจัดการความรู้ (KM Action  Plan) : กระบวนการจัดการความรู้ (KM Process)

	ชื่อหน่วยงาน :  องค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน
เป้าหมาย KM : การสนับสนุนส่งเสริมให้บุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลตะเคียน ได้รับการพัฒนา
                    ความรู้  ความสามารถด้านต่างๆ เช่น  การอบรม  สัมมนา  ศึกษาดูงาน ศึกษาต่อในหลักสูตรต่างๆ
หน่วยงานที่วัดผลได้เป็นรูปธรรม : พนักงานได้รับการพัฒนาด้านความรู้  และการปฏิบัติงาน

	ลำดับ

	กิจกรรม
	วิธีการสู่ความสำเร็จ
	ระยะเวลา
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผู้รับ
ผิดชอบ
	หมายเหตุ

	1

	การสร้างและแสวงหาความรู้
-ภายใน อบต.
-ภายนอก อบต.
	จัดหรือส่งอบรม/สัมมนา/
ศึกษาดูงาน/ศึกษาต่อ
	ปีงบประมาณ 2561
เป็นต้นไป


	จำนวนบุคลากรที่เข้ารับการอบรม/สัมมนา
	บุคลากรได้รับการอบรม/สัมมนา
	หัวหน้า / ผอ.กอง 
 แต่ละส่วน/กอง
	

	2

	การจัดความรู้ให้เป็นระบบ
-บอร์ดประชาสัมพันธ์
-เว็บไซต์ อบต.

-จัดทำรูปเล่ม/

รายงานแผ่นพับ  


	-รวบรวมความรู้เป็นหมวดหมู่และจัดทำฐานข้อมูล
-สร้างคลังความรู้ระเบียบข้อกฎหมายผ่านระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์
	ปีงบประมาณ 2561
เป็นต้นไป


	จำนวนฐานข้อมูลความรู้ด้านต่างๆ

	บุคลากรในองค์กรมีความรู้เพิ่ม

	หัวหน้า / ผอ.กอง 
 แต่ละส่วน/กอง

	

	3

	การประมวลและกลั่นกรองความรู้
-ปรับปรุงรูปแบบเอกสารข้อมูลให้เป็นมาตรฐานสมบูรณ์
	-ปรับปรุงฐานข้อมูลความรู้ของบอร์ดประชาสัมพันธ์

	ปีงบประมาณ 2561
เป็นต้นไป


	จำนวนฐานข้อมูลต่างๆได้รับการปรับปรุง

	บุคลากรในองค์กรมีความรู้เพิ่ม

	หัวหน้า / ผอ.กอง 
 แต่ละส่วน/กอง

	

	4

	การเข้าถึงความรู้
-บอร์ดประชาสัมพันธ์
-เว็บไซต์ อบต.
-ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
	รวบรวมความรู้เพื่อติดประกาศ/บันทึก-จัดเก็บ

	ปีงบประมาณ 2561
เป็นต้นไป


	จำนวนบุคลากรเข้าถึงฐานข้อมูล
	บุคลากรในองค์กรมีความรู้เพิ่ม
	หัวหน้า / ผอ.กอง 
 แต่ละส่วน/กอง
	

	5

	การแบ่งปันและแลกเปลี่ยนความรู้
-บอร์ดประชาสัมพันธ์
-แผ่นพับ

	ให้บุคลากรที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านต่างๆเข้าร่วมทำบอร์ดและแผ่นพับ
	ปีงบประมาณ 2561
เป็นต้นไป


	จำนวนครั้งของการจัดทำรายงาน/บันทึกข้อมูลในเว็บไซต์

	บุคลากรในองค์กรมีความรู้เพิ่ม

	หัวหน้า / ผอ.กอง 
 แต่ละส่วน/กอง

	

	6

	การเรียนรู้  การสรางองค์ความรู้  การนำความรู้ไปประยุกต์ในการปฏิบัติงาน

	ประชาสัมพันธ์/ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร

	ปีงบประมาณ 2561
เป็นต้นไป


	การจัดทำบันทึกข้อมูลประชาสัมพันธ์

	บุคลากรในองค์กรมีความรู้เพิ่ม

	หัวหน้า / ผอ.กอง 
 แต่ละส่วน/กอง

	


